UCHWARA NR .4£2.2... /1x/2025
Zarzadu spotki pod firma Zarzad Patacu Kultury i Nauki sp. z 0. o.
zdnia .4 GzEruen ... 2025 .

W sprawie: wprowadzenia Regulaminu korzystania z szatni w obiekcie Patac Kultury i Nauki.

Dziatajagc na podstawie § 17 ust. 1 Aktu Zatozycielskiego Spotki oraz § 5 ust. 2 Regulaminu Pracy Zarzadu
Spoéiki uchwala sieg, co nastepuje:

§1
Wprowadza sie Regulamin korzystania z szatni w obiekcie Patac Kultury i Nauki w brzmieniu okreslonym

w zatgczniku stanowigcym integralng czes¢ niniejszej uchwaty.

§2
Traci moc uchwata nr 88/V/2013 Zarzadu Spoétki z dnia 8 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu korzystania z szatni w obiekcie Patac Kultury i Nauki, uchwata nr 159/VII1/2023 Zarzadu Spdtki
z dnia 8 lutego 2023 r. zmieniajgca uchwate nr 88/V/2013 Zarzadu Spétki z dnia 8 stycznia 2013 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu korzystania z szatni w obiekcie Patac Kultury i Nauki, uchwata nr 166/VI11/2023
z dnia 7 marca 2023 r. zmieniajgca uchwate nr 88/V/2013 Zarzadu Spotki z dnia 8 stycznia 2013 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu korzystania z szatni w obiekcie Patac Kultury i Nauki.

§3
Uchwatfa wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata zostata podjeta w gtosowaniu jawnym.
Uchwata zostata podjeta gtosami:

gtosujgcych: ,Z(

gtosow za: ,’,L

gtoséw przeciw: -

gtoséw wstrzymujacych sie: ...
Prezes Zarzadu Spotki — Katarzyna Osowiecka = .cccecicceeiieennineneneeneesseseesseeseeseeeeennnes

Cztonek Zarzadu Spotki — Dorota Zmarzlak e e aennes
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Zatacznik do Uchwaty
Nr.J4.2../1x/2025
Zarzadu PKiN spétka z o.0.

REGULAMIN
korzystania z szatni w obiekcie Patac Kultury i Nauki

Regulamin korzystania z szatni w obiekcie Patac Kultury i Nauki (dalej: ,,Regulamin”) okresla zasady udostepniania
i korzystania z Szatni administrowanej przez Zarzad Patacu Kultury i Nauki sp. z 0.0. (dalej odpowiednio: ,Szatnia”
oraz ,Spotka”) zlokalizowanej w budynku Patac Kultury i Nauki w Warszawie (dalej ,,PKiN”).

81

1. Szatnia jest czynna codziennie w godzinach od 07:30 do 22:00.
2. Ustuga Szatni Swiadczona jest nieodptatnie na rzecz kazdej osoby indywidualnej, ktéra ma potrzebe

zdeponowania rzeczy w Szatni lub je z niej odbiera (dalej: ,Uzytkownik”). W przypadku oséb do 13 r.z. za
Uzytkownika kazdorazowo uznaje sig jej opiekuna.

. Ustuga swiadczona jest poza godzinami wskazanymi w ust. 1 na rzecz uczestnikédw imprez okolicznosciowych
organizowanych w PKiN wytacznie na zlecenie ich organizatorow.

. Deponowanie rzeczy mozliwe jest do limitu wieszakdw (miejsc przechowywania) bedacych w biezacej
dyspozycji Szatni.

. Obstuge Szatni prowadzg wytgcznie osoby zatrudnione przez Spétke (dalej: ,,Pracownik”) i wyposazone w
identyfikator.

. Zarzeczy zdeponowane w Szatni odpowiada Pracownik, ktory jest zobowigzany do dochowania nalezytej
starannosci w ich przechowywaniu.

. Wytaczeniu podlega odpowiedzialnos$¢ Spdtki za przechowanie rzeczy przekazanych innej osobie niz Pracownik
wyposazony w identyfikator.

. Uzytkownik jest bezwzglednie zobowigzany do odebrania rzeczy do godziny 22:00 w dniu ich zdeponowania
lub do zakonczenia imprezy okoliczno$ciowej ktorej jest uczestnikiem.

. Uzytkownikom zabrania sie samodzielnego korzystania z Szatni i przebywania za jej lada.

§2

. Przechowaniu w Szatni podlegajg wytacznie okrycia wierzchnie oraz parasole — z zastrzezeniem ust. 2.

2. Deponowanie elementéw garderoby takich jak nakrycia gtowy, szaliki oraz rekawiczki jest dopuszczalne

wyltacznie pod warunkiem potaczenia ich z okryciem wierzchnim w sposéb uniemozliwiajgcy ich oddzielenie

(np. poprzez umieszczenie ich w kieszeni lub rekawie) i zagubienie.

. Spétka oraz Pracownik nie odpowiadajg za pozostawione w Szatni (takze za wiedzg Pracownika):

a) przedmioty wartosciowe jak: pienigdze, bizuterie i kosztownosci innego rodzaju, weksle, czeki i inne papiery
wartosciowe oraz wszelkie dokumenty,

b) sprzet elektroniczny i akcesoria, w szczegélnosci komputery przenos$ne, aparaty fotograficzne, telefony
komadrkowe, przenosne odtwarzacze multimedialne, e-papierosy,

c) elementy garderoby, ktére samoistnie mogg sie odfaczy¢ od pozostatej czesci.

. Kategorycznie zabrania sie pozostawiania i deponowania w Szatni:

a) plecakow, torebek, toreb podréznych i innych rzeczy stuzacych do przenoszenia przedmiotéw,

b) przedmiotow i substancji zakazanych prawem lub takich, ktorych posiadanie wymaga licencji lub
pozwolenia,

c) przedmiotdw i substancji mogacych wyrzadzi¢ szkode osobom trzecim lub ich mieniu, w szczegdlnosci przez
uszkodzenie lub zanieczyszczenie, jak réwniez mogacych uszkodzi¢ lub zanieczysci¢ teren Szatni,

d) przedmiotdw i substancji cuchngcych, zapalnych, tatwopalnych, wybuchowych oraz innych materiatow
niebezpiecznych,



e) przedmiotéw wywotujgcych odczucie odrazy,

f) zwierzat i owadéw zaréwno luzem, umieszczonych w klatkach jak i transporterach lub pojemnikach (w tym
wszelkich zwierzat domowych wtgczajac psy, koty i gryzonie),

g) przedmiotdw, ktérych przechowywanie w szatni jest utrudnione z uwagi na ich wymiary lub cechy
charakterystyczne, np. wézkéw dziecigcych, wozkdw bagazowych, bagazu, rowerdéw, hulajnég i innych
srodkdéw transportu.

. W przypadku ujawnienia w Szatni zwierzat, przedmiotéw lub substancji wymienionych w ust. 4 bedg one

niezwtocznie usunigte z terenu Szatni, a w uzasadnionych przypadkach o fakcie ich pozostawienia niezwtocznie

beda poinformowane wtasciwe stuzby.

. Uzytkownik pozostawiajacy w Szatni przedmioty/zwierzeta wskazane w ust. 4 czyni to na swojg petng i

wytaczng odpowiedzialno$¢ prawng i finansowa, a w przypadkach szczegélnych moze zostaé obcigzony

kosztami ich usunigcia, w tym kosztami dziatania wtasciwych stuzb.

. Uzytkownik oraz Pracownik podczas czynnosci deponowania rzeczy w Szatni sg zobligowani wskaza¢ drugiej

stronie na zauwazone istotne uszkodzenia badz zabrudzenia rzeczy. Pracownik, gdy uzna to za zasadne, ma

prawo przy przyjeciu rzeczy wykonac stosowng dokumentacje fotograficzna.

§3
. Przyjecie rzeczy na przechowanie w Szatni nastepuje w drodze jej fizycznego (faktycznego) przekazania
Pracownikowi przez Uzytkownika (do rak wtasnych lub poprzez odtozenie na lade Szatni w sposéb widoczny
dla Pracownika).
. Wytaczne potwierdzenie przyjecia rzeczy na przechowanie stanowi numerator (przywieszka zawierajgca
unikatowy numer wieszaka/miejsca przechowywania), wydany przez Pracownika do ragk Uzytkownika.
Numerator stanowi jedyny dowdd przyjecia rzeczy na przechowanie.
. Zwrot zdeponowanej rzeczy nastepuje po oddaniu przez Uzytkownika numeratora do rgk Pracownika.
Dopuszcza sie odtozenie zwracanych rzeczy przez Pracownika na lade Szatni.
. Ze wzgledow obiektywnych Pracownik nie potwierdza zgodnosci tozsamosci Uzytkownika pobierajgcego
numerator (deponujgcego rzecz) z tozsamoscig Uzytkownika oddajgcego numerator (odbierajgcego rzecz).
. W przypadku zagubienia numeratora przez Uzytkownika wydanie pozostawionych przez niego rzeczy mozliwe
jest —z zastrzezeniem ust. 7 i 8, po tgcznym dopetnieniu czynnosci:
a) zgtoszenia Pracownikowi faktu zagubienia wydanego numeratora i checi odbioru rzeczy, ze wskazaniem
numeru wieszaka/miejsca przechowywania,
b) jednoznacznej identyfikacji przez Pracownika rzeczy znajdujacej sie na wskazanym wieszaku na podstawie
opisu Uzytkownika,
c) sporzadzeniu przez Pracownika ,Protokotu wydania rzeczy” (dalej ,Protokét”), ktérego wzdr stanowi
zatgcznik nr 1 do Regulaminu. Protokot zawiera:
- numer Protokotu (wg wzoru nr kolejny/biezacy rok),
- imie i nazwisko Pracownika sporzgdzajgcego Protokot,
- imig, nazwisko, typ i nr dokumentu tozsamosci Uzytkownika (dopuszcza sie wytgcznie dowdd osobisty lub
paszport, a przypadku 0séb niepetnoletnich takze legitymacje szkolng),
- opis rozmowy oraz wskazanych przez Uzytkownika cech charakterystycznych rzeczy, odnotowanie
ewentualnej komunikacji w jezyku obcym lub trudnosci w komunikacji,
- liste wydawanych rzeczy,
- uwagi Uzytkownika co do stanu wydawanej rzeczy (lub fraze ,bez zastrzezen”),
- date i godzing sporzgdzenia Protokotu oraz odebrania rzeczy jezeli nastepuje ono w innym czasie,
- oSwiadczenie Uzytkownika o zapoznaniu sig z trescig Klauzuli informacyjnej o przetwarzaniu danych
osobowych stanowigcej zatacznik nr 2 do Regulaminu,



d) pobraniu przez Pracownika w formie gotdwkowej, za pisemnym pokwitowaniem, optaty za zgubienie
numeratora w wysokosci 50,00 ztotych (brutto),
e) podpisaniu Protokotu w sposdb czytelny przez Pracownika i Uzytkownika.

6. Jezeli Uzytkownik zgtaszajacy zagubienie numeratora nie jest w stanie jednoznacznie opisac cech
charakterystycznych rzeczy pozostawionej w Szatni lub wskaza¢ numeru wieszaka (miejsca przechowywania
wskazanego na zagubionym numeratorze), badz gdy wydanie rzeczy wiaze si¢ z wydaniem przedmiotéw, o
ktérych mowa w § 2 ust. 3 Regulaminu (ujawnionych w toku identyfikacji tej rzeczy), wydanie rzeczy moze
nastgpic¢ wytgcznie w obecnosci dobranego (drugiego) Pracownika Spotki, po zakoniczeniu w danym dniu
obstugi wszystkich Uzytkownikow posiadajgcych wydane numeratory. Imig i nazwisko przybranego Pracownika
Spotki oraz wykaz wydanych rzeczy odnotowuje sie w Protokole.

7. Uzytkownik wyraza zgode na udostepnienie kopii Protokotu uprawnionym do tego organom i instytucjom w
przypadku zgtoszenia przez inng osobe roszczenia do wydanej rzeczy.

8. Protokot jest przechowywany przez okres miesigca od sporzgdzenia. Po uptywie tego terminu wyznaczony
Pracownik Spotki dokonuje jego zniszczenia, o czym informuje droga poczty elektronicznej Inspektora Ochrony
Danych Osobowych Spotki, wykazujac numery zniszczonych protokotdw oraz daty ich sporzgdzenia.

§4
Spotka zapewnia przechowanie bagazu w wyznaczonym miejscu, na warunkach okreslonych przez operatora
strefy bagazowej.

§5
1. Rzeczy nieodebrane z Szatni w terminie okreslonym w § 1 ust. 8 beda przechowywane przez Spétke przez
okres miesigca wraz z Protokotem, zawierajgcym date zdeponowania rzeczy, opis jej cech charakterystycznych
(w tym uszkodzen, zabrudzen i zawartosci kieszeni) oraz numer wieszaka (miejsca przechowywania) tej rzeczy.
2. 0dbidr rzeczy wskazanych w ust. 1 mozliwy jest przez Uzytkownika, po uprzednim zgtoszeniu dokonanym za

posrednictwem poczty e-mail wystanej na adres: zarzad @pkin.pl przed uptywem miesigca od zdeponowania
rzeczy.

3. W wiadomosci e-mail nalezy wskazac date zdeponowania rzeczy w szatni, numer wieszaka widniejacy na
numeratorze, cechy charakterystyczne nieodebranej rzeczy oraz numer telefonu kontaktowego — wydruk
wiadomosci stanowi zatgcznik do Protokotu.

4. Przy odbiorze rzeczy stosuje sie odpowiednio zapisy § 3.

5. Rzeczy nieodebrane z Szatni po uptywie miesigca od ich zdeponowania zostang trwale usunigte. Spétka
zastrzega sobie prawo do ich wyrzucenia lub przekazania na cele dobroczynne. Z czynnosci sporzadza sie
adnotacje na Protokole.

6. Co najmniej 7 dni przed uptywem terminu wskazanego w ust. 5 (tj. miesigca od zdeponowania) Spétka na
stronie internetowe] pod adresem: www.pkin.pl zamiesci ogtoszenie wzywajgce do obioru rzeczy.

§6

1. Kazdy korzystajacy z Szatni jest zobligowany do zapoznania sie z powyzszym Regulaminem i przestrzegania
jego zasad.

2. Wyciag z niniejszego Regulaminu jest umieszczony w widocznym miejscu w obszarze Szatni, a jego petna tresc
udostepnia Pracownik. Uznaje sig, ze kazda osoba, przed zdeponowaniem rzeczy w Szatni, zapoznata sig z
treécig Regulaminu i zobowigzata sie do bezwzglednego przestrzegania jego postanowien.

3. Spoétka nie ponosi odpowiedzialnosci za nieprzestrzeganie niniejszego Regulaminu przez Uzytkownika.

4. W kwestiach nieuregulowanych w Regulaminie, zastosowanie majg przepisy kodeksu cywilnego.

5. Administratorem Paristwa danych osobowych jest Zarzad Patacu Kultury i Nauki sp. z 0.0. w Warszawie. Petna
tre$¢ Klauzuli informacyjnej o przetwarzaniu danych osobowych jest dostepna w obszarze Szatni oraz
udostepniana do wgladu przez Pracownika podczas sporzgdzania Protokotu.

6. Skargii uwagi dotyczace funkcjonowania Szatni mozna zgtasza¢ na adres e-mail: zarzad@pkin.pl.

7. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 44.0{» ...... 2025r.

Prézes Zarzgdu
(AR

Ratarzyna Osowiecka

Klaudia lwansi

{ WA-127




Zatacznik nr 1 do Regulaminu korzystania z szatni w obiekcie Patac Kultury i Nauki

Protokot wydania rzeczy nr .. /20 ...
Pracownik sporzadzajacy:
Uzytkownik:
. : : RODZAJ: | (1 DOWOD OSOBISTY [ PASZPORT [ LEGITYMACJA SZKOLNA
Dokument tozsamosci:
SERIA: NUMER:

Nr telefonu kontaktowego:

Opis rozmowy oraz wskazanych przez Uzytkownika cech charakterystycznych rzeczy:

Lista wydanych rzeczy:

1
2
3.
4
5

Uwagi do stanu wydawanych rzeczy i przebiegu czynnosci ich wydania:

O BEZ UWAG O Z UWAGAMI:

Data i godzina Data i godzina
sporzadzenia protokotu: wydania rzeczy:

Administratorem Panistwa danych osobowych jest Zarzad Patacu Kultury i Nauki sp. z 0.0.
Uzytkownik, podpisujac niniejszy Protokét oswiadcza, ze zapoznat sig z trescia Klauzuli informacyjnej o
przetwarzaniu danych osobowych znajdujacej sie na drugiej stronie Protokotu.

Podstawg prawng przetwarzania Paristwa danych osobowych jest prawnie uzasadniony interes
Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

Dane osobowe zawarte w Protokole sa gromadzone i przetwarzane wytacznie dla celéw okreslonych w
Regulaminie korzystania z szatni w obiekcie Patac Kultury i Nauki i mogg by¢ przekazane jedynie
uprawnionym do tego organom w sytuacji zgtoszenia przez inng osobe roszczeri co do wydanych rzeczy.

W przypadku braku roszczeri oséb trzecich do wydanych Uzytkownikowi rzeczy, protokét zostanie zniszczony

po uptywie miesigca od dnia jego sporzgdzenia, tym samym dane osobowe zostang usuniete, co spetnia
Paristwa prawo do bycia zapomnianym (art. 17 ust. 1 lit. a RODO).

Pracownik: Uzytkownik:

Czytelne podpisy:




Zatacznik nr 2 do Regulaminu korzystania z szatni w obiekcie Patac Kultury i Nauki

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

1. Administratorem Paristwa danych osobowych jest Zarzad Patacu Kultury i Nauki sp. z 0.0. w Warszawie
(dalej: ,Spotka”). W zwigzku z realizacja wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine
rozporzgdzenie o ochronie danych ,,RODQO”), informujemy o zasadach przetwarzania danych osobowych
oraz o przystugujacych prawach z tym zwigzanych.

2. Ponizsze zasady stosuje sie poczawszy od 25 maja 2018 roku.

3. Spétka - przetwarza Paristwa dane osobowe na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, m.in. Kodeks
Cywilny z dnia 23 kwietnia 1964 r. (Dz.U.2018.1025) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U.2018.1000).

Dane osobowe przetwarzane sg w celu wypetnienia obowigzkédw prawnych cigzgcych na Spétce, oraz
ochrony przed ewentualnymi roszczeniami lub dochodzenia ewentualnych roszczen zwigzanych z
korzystaniem z szatni, jezeli powstanie spdr dotyczacy ww. dziatania - podstawg przetwarzania danych jest
w tym wypadku nasz prawnie uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

4. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu, o ktérym mowa w pkt 3, odbiorcami Paristwa danych
osobowych moga by¢:

a) organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie
organow wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktdre wynikajg z przepisow powszechnie
obowigzujgcego prawa,

b) inne podmioty, ktdre na podstawie stosownych umdw podpisanych ze Spotka przetwarzajg dane
osobowe.

5. W zwigzku z przetwarzaniem Paristwa danych osobowych przystugujg Panstwu nastepujgce uprawnienia:
a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
b) prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych —w przypadku, gdy dane sg
nieprawidtowe lub niekompletne;
c) prawo do zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku, gdy:
i. dane nie sg juz niezbedne do celdw, dla ktérych byly zebrane lub w inny sposéb przetwarzane,
ii. dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,
iii. dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywigzania sig z obowigzku wynikajgcego z przepisow
prawa;
d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych — w przypadku, gdy:
i. osoba, ktorej dane dotyczg kwestionuje prawidtowosé danych osobowych,
ii. przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktdrej dane dotyczg, sprzeciwia si¢ usunigciu
danych, zadajac w zamian ich ograniczenia,
iii. Spotka nie potrzebuje juz danych dla swoich celdw, ale osoba, ktérej dane dotyczg, potrzebuje ich do
ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen,
iv. osoba, ktérej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia, czy
prawnie uzasadnione podstawy po stronie Spoétki sg nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu.

6. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Spotce Panstwa danych
osobowych, przystuguje Paristwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w sprawach
ochrony danych osobowych.

7. Podanie przez Paristwa danych osobowych jest niezbedne do realizacji celu wskazanego w pkt.3.

8. Panstwa dane osobowe bedga przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa nakazujgcymi
Spotce przechowywanie dokumentacji. Okres ten moze zosta¢ przedtuzony w wypadku koniecznosci obrony
przed ewentualnymi roszczeniami lub dochodzenia ewentualnych roszczen.

9. Jesli majg Panstwo pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania Panstwa danych osobowych w
zakresie dziatania Spotki, a takze przystugujacych Paristwu uprawnien, moga sie Panstwo skontaktowac z
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych Spétki drogg elektroniczng na adres zarzad @pkin.pl.

10. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Spofce jest p. Igor Godlewski.



WYCIAG Z REGULAMINU
korzystania z szatni w obiekcie Patac Kultury i Nauki

Regulamin korzystania z szatni w obiekcie Patac Kultury i Nauki (dalej: ,Regulamin”) okres$la zasady udostepniania
i korzystania z Szatni administrowane] przez Zarzad Patacu Kultury i Nauki sp. z 0.0. (dalej odpowiednio: ,Szatnia”
oraz ,Spotka”) zlokalizowanej w budynku Patac Kultury i Nauki w Warszawie (dalej ,,PKiN”).

§1

1. Szatnia jest czynna codziennie w godzinach od 7:30 do 22:00.
2. Ustuga Szatni Swiadczona jest nieodptatnie na rzecz kazdej osoby indywidualnej, ktéra ma potrzebe

zdeponowania rzeczy w Szatni lub je z niej odbiera (dalej ,,Uzytkownik”). W przypadku oséb do 13 r.z. za
Uzytkownika kazdorazowo uznaje sie jej opiekuna.

. Ustuga $wiadczona jest poza godzinami wskazanymi w ust. 1 na rzecz uczestnikdw imprez okolicznosciowych
organizowanych w PKiN wytgcznie na zlecenie ich organizatoréw. (...)

. Obstuge Szatni prowadzg wytgcznie osoby zatrudnione przez Spotke (dalej ,,Pracownik”) i wyposazone w
identyfikator.

. Zarzeczy zdeponowane w Szatni odpowiada Pracownik, ktéry jest zobowigzany do dochowania nalezytej
starannosci w ich przechowywaniu.

. Wytgczeniu podlega odpowiedzialnos$¢ Spotki za przechowanie rzeczy przekazanych innej osobie niz Pracownik
wyposazony w identyfikator.

. Uzytkownik jest bezwzglednie zobowigzany do odebrania rzeczy do godziny 22:00 w dniu ich zdeponowania
lub do zakonczenia imprezy okolicznosciowej ktorej jest uczestnikiem.

. Uzytkownikom zabrania sie samodzielnego korzystania z Szatni i przebywania za jej ladga.

§2

1. Przechowaniu w Szatni podlegaja wytgcznie okrycia wierzchnie oraz parasole — z zastrzezeniem ust. 2.

2. Deponowanie elementéw garderoby takich jak nakrycia gtowy, szaliki oraz rekawiczki jest dopuszczalne

wytgcznie pod warunkiem potgczenia ich z okryciem wierzchnim w sposéb uniemozliwiajacy ich oddzielenie

(np. poprzez umieszczenie ich w kieszeni lub rekawie) i zagubienie.

. Spotka oraz Pracownik nie odpowiadajg za pozostawione w Szatni (takze za wiedzg Pracownika):

a) przedmioty wartosciowe jak: pienigdze, bizuterie i kosztownosci innego rodzaju, weksle, czeki i inne papiery
wartosciowe oraz wszelkie dokumenty,

b) sprzet elektroniczny i akcesoria, w szczegdlnosci komputery przenosne, aparaty fotograficzne, telefony
komédrkowe, przenosne odtwarzacze multimedialne, e-papierosy,

c) elementy garderoby, ktére samoistnie mogg sie odtgczy¢ od pozostatej czesci.

. Kategorycznie zabrania sie pozostawiania i deponowania w Szatni:

a) plecakdw, torebek, toreb podrdéznych i innych rzeczy stuzgcych do przenoszenia przedmiotéw,

b) przedmiotéw i substancji zakazanych prawem lub takich, ktdrych posiadanie wymaga licencji lub
pozwolenia,

c) przedmiotdéw i substancji mogacych wyrzadzi¢ szkode osobom trzecim lub ich mieniu, w szczegdInosci przez
uszkodzenie lub zanieczyszczenie, jak rowniez moggacych uszkodzi¢ lub zanieczysci¢ teren szatni,

d) przedmiotdéw i substancji cuchnacych, zapalnych, tatwopalnych, wybuchowych oraz innych materiatéw
niebezpiecznych,

e) przedmiotéw wywotujacych odczucie odrazy,

f) zwierzat i owadoéw zardwno luzem, umieszczonych w klatkach jak i transporterach lub pojemnikach (w tym
wszelkich zwierzat domowych wtaczajac psy, koty i gryzonie),

g) przedmiotow, ktérych przechowywanie w szatni jest utrudnione z uwagi na ich wymiary lub cechy
charakterystyczne, np. wozkdw dzieciecych, wézkdéw bagazowych, bagazu, rowerdw, hulajndg i innych
srodkéw transportu. (...)



7. Uzytkownik oraz Pracownik podczas czynnosci deponowania rzeczy w Szatni sg zobligowani wskazaé drugiej
stronie na zauwazone istotne uszkodzenia bgdz zabrudzenia rzeczy. Pracownik, gdy uzna to za zasadne, ma
prawo przy przyjeciu rzeczy wykonaé stosowng dokumentacje fotograficzng.

§3

1. Przyjecie rzeczy na przechowanie w Szatni nastepuje w drodze jej fizycznego (faktycznego) przekazania
Pracownikowi przez Uzytkownika (do rak wtasnych lub poprzez odtozenie na lade Szatni w sposéb widoczny
dla Pracownika).

2. Wytgczne potwierdzenie przyjecia rzeczy na przechowanie stanowi numerator (przywieszka zawierajaca
unikatowy numer wieszaka/miejsca przechowywania), wydany przez Pracownika do rak Uzytkownika.
Numerator stanowi jedyny dowdd przyjecia rzeczy na przechowanie.

3. Zwrot zdeponowanej rzeczy nastepuje po oddaniu przez Uzytkownika numeratora do ragk Pracownika.
Dopuszcza sie odtozenie zwracanych rzeczy przez Pracownika na lade Szatni.

4. Ze wzgleddw obiektywnych Pracownik nie potwierdza zgodnosci tozsamosci Uzytkownika pobierajgcego
numerator (deponujgcego rzecz) z tozsamoscig Uzytkownika oddajgcego numerator (odbierajacego rzecz).

5. W przypadku zagubienia numeratora przez Uzytkownika wydanie pozostawionych przez niego rzeczy mozliwe
jest —(...) po (...) dopetnieniu czynnosci:

d) pobraniu przez Pracownika w formie gotowkowej, za pisemnym pokwitowaniem, optaty za zgubienie
numeratora w wysokosci 50,00 ztotych (brutto), (...)

§4
Spotka zapewnia przechowanie bagazu w wyznaczonym miejscu, na warunkach okreslonych przez operatora

strefy bagazowej.

§5
1. Rzeczy nieodebrane z szatni w terminie okreslonym w § 1 ust. 8 beda przechowywane przez Spétke przez okres
miesigca (...)
2. Odbidr rzeczy wskazanych w ust. 1 mozliwy jest przez Uzytkownika, po uprzednim zgtoszeniu dokonanym za
posrednictwem poczty e-mail wystanej na adres: zarzad@pkin.pl przed uptywem miesigca od zdeponowania

rzeczy.
3. W wiadomosci e-mail nalezy wskaza¢ date zdeponowania rzeczy w szatni, numer wieszaka widniejgcy na
numeratorze, cechy charakterystyczne nieodebranej rzeczy oraz numer telefonu kontaktowego — wydruk

wiadomosci stanowi zatgcznik do Protokotu. {(...)
5. Rzeczy nieodebrane z Szatni po uptywie miesigca od ich zdeponowania zostang trwale usuniete. Spétka
zastrzega sobie prawo do ich wyrzucenia lub przekazania na cele dobroczynne. (...)

§6

1. Kazdy korzystajgcy z Szatni jest zobligowany do zapoznania sie z powyzszym Regulaminem i przestrzegania
jego zasad.

2. Wyciag z niniejszego Regulaminu jest umieszczony w widocznym miejscu w obszarze Szatni, a jego petng treéé
udostgpnia Pracownik. Uznaje sig, ze kazda osoba, przed zdeponowaniem rzeczy w Szatni, zapoznata sie z
trescig Regulaminu i zobowigazata sie do bezwzglednego przestrzegania jego postanowien.

3. Spotka nie ponosi odpowiedzialnosci za nieprzestrzeganie niniejszego Regulaminu przez Uzytkownika.

4. W kwestiach nieuregulowanych w Regulaminie, zastosowanie majg przepisy kodeksu cywilnego.

5. Administratorem Paristwa danych osobowych jest Zarzad Patacu Kultury i Nauki sp. z 0.0. w Warszawie. Petna
tre$¢ Klauzuli informacyjnej o przetwarzaniu danych osobowych jest dostepna w obszarze Szatni oraz
udostepniana do wgladu przez Pracownika podczas sporzadzania Protokotu.

6. Skargi i uwagi dotyczace funkcjonowania Szatni mozna zgtasza¢ na adres e-mail: zarzad @pkin.pl.

7. Regulamin wchodzi w zycie z dniem /HO(? ,,,,,,, 2025 r.




REGULATIONS
for the use of the cloakroom at the Palace of Culture and Science

These Regulations for the use of the cloakroom at the Palace of Culture and Science (hereinafter: the

"Regulations") define the terms of access to and use of the cloakroom administered by Zarzad Patacu Kultury i
Nauki sp. z 0.0. (hereinafter respectively: the "Cloakroom" and the "Company"), located in the Palace of Culture
and Science building in Warsaw (hereinafter: "PKiN").

§1

1. The Cloakroom is open daily from 7:30 AM to 10:00 PM.
2. The Cloakroom service is provided free of charge to any individual needing to deposit or retrieve belongings

(hereinafter: the “User”). For individuals under the age of 13, the User of the cloakroom shall be their adult
guardian.

. Outside the hours specified in sec. 1, services are provided to participants of special events organized at PKiN
only upon request by the event organizers.

. Items may be deposited up to the limit of available hangers (storage spaces) at the Cloakroom’s disposal.

. The Cloakroom is operated exclusively by Company employees (hereinafter: the “Employee”) equipped with
an identification badge.

. The Employee is responsible for the items deposited and is obligated to exercise due care in their safekeeping.
. The Company bears no responsibility for items handed over to any person other than a badge-carrying
Employee.

. Users must collect their items no later than 10:00 PM on the day of deposit or by the end of the event in which
they are participating.

. Users are strictly prohibited from using the Cloakroom independently or entering the space behind the
counter

§2

1. Only outer garments and umbrellas may be stored in the Cloakroom — subject to sec. 2.
2. Accessories such as hats, scarves, and gloves may be deposited only if securely attached to outerwear to

prevent separation or loss (e.g., placed in a pocket or sleeve).

. The Company and Employees bear no responsibility for the following items left in the Cloakroom (even with

the Employee’s knowledge):

a) valuable items such as money, jewelry, promissory notes, checks, securities, or documents,

b) electronic devices and accessories, especially portable computers, cameras, mobile phones, media players,
and e-cigarettes,

c) clothing items that can detach on their own.

. Itis strictly prohibited to leave or deposit the following in the Cloakroom:

a) backpacks, handbags, travel bags, and other containers,

b) items or substances prohibited by law or requiring a license or permit,

c) items or substances that may harm third parties or their property, especially through damage or
contamination, or that could harm or soil the Cloakroom area,

d) foul-smelling, flammable, combustible, explosive, or otherwise hazardous materials,

e) disgust-inducing items,

f) animals and insects, whether loose or in cages, carriers, or containers (including pets such as dogs, cats,
rodents),

g) Items difficult to store due to their size or nature, such as strollers, baggage carts, luggage, bicycles,
scooters, or other transport devices. '

. Any animals, items, or substances listed in sec. 4 found in the Cloakroom will be immediately removed, and in

justified cases, appropriate authorities will be notified.



6. Users who leave items/animals listed in sec. 4 (even with presumed Employee consent) do so at their own sole
legal and financial risk and may bear the cost of removal, including the cost of intervention by relevant
authorities.

7. During item deposit, both User and Employee must point out any noticeable damage or dirt. The Employee has
the right to document the item with a photo when deemed necessary.

§3

1. Items are accepted for storage upon their physical handover to the Employee (by hand or placed on the
counter in plain sight).

2. The only proof of deposit is the token (a tag with a unique hanger/storage number) issued by the Employee to
the User.

3. Items are returned only upon presentation of the token by the User. The Employee may place the returned
items on the counter.

4. The Employee does not verify that the person returning the token is the same as the one who deposited the
item.

5. If the User loses the token, the item can be returned only after completing all the following steps:

a) reporting the loss to the Employee and expressing intent to retrieve the item, indicating the hanger/storage
number,

b) the Employee clearly identifying the item based on the User's description,

c) completion of a "Item Release Protocol" (hereinafter: the “Protocol”), template attached as Annex 1 to the
Regulations, containing:
- report number (e.g., sequential number/year),
- employee's name and surname,
- user's full name, ID type and number (accepted IDs: national ID, passport, or school ID for minors),
- description of the conversation and item features provided by the User, including any communication
difficulties or foreign language use,
- list of returned items,
- user's comments on item condition (or "no objections"),
- date and time of report creation and item retrieval (if done later),
- user’s statement acknowledging the Data Processing Information Clause (Annex 2),

d) the Employee’s collection of a cash fee of PLN 50.00 (gross) for the loss of the token, confirmed by a
written acknowledgment,

e) the Protocol must be legibly signed by both the Employee and the User.

6. If the User cannot describe the item’s distinctive features or provide the hanger number, or if the item
contains any of the items mentioned in §2 sec. 3, it may be returned only in the presence of a second
Employee, after all Users with tokens have been served. The second Employee's name and the list of returned
items are recorded in the Protocol.

7. The User consents to the Protocol being shared with authorities in the event of a third-party claim for the
returned item.

8. The Report is stored for one month. After that, a designated Employee destroys it and notifies the Company’s
Data Protection Officer by email, listing destroyed report numbers and their preparation dates.

§4
The Company provides luggage storage in a designated area under conditions defined by the luggage zone

operator.



§5

. ltems not collected within the timeframe specified in §1 sec. 8 will be stored by the Company for one month,
along with a report containing the deposit date, item description (including damage, dirt, and pocket
contents), and hanger number.

. Users may retrieve such items by sending an email to: zarzad@pkin.pl before one month from the date of
deposit.

. The email must include the deposit date, hanger number, distinctive item features, and contact phone
number. A printout of the email will be attached to the Report.

. When collecting the goods, the provisions of § 3 apply accordingly.

. Items not collected from the Cloakroom after one month from their deposit will be permanently removed. The
Company reserves the right to throw them away or donate them to charity. A note is made on the Protocol.

. At least 7 days before the expiry of the deadline specified in sec. 5 (i.e., one month from the date of deposit),
the Company shall publish a notice on its website at www.pkin.pl, calling for the collection of the items.

§6

1. Every Cloakroom user must familiarize themselves with and follow these Regulations.
2. An excerpt is posted visibly in the Cloakroom area, and the full version is available from the Employee. It is

assumed that all users have read and accepted the Regulations before depositing items.

. The Company bears no responsibility for violations of these Regulations by Users.

. Matters not covered herein are governed by the provisions of the Civil Code.

. The administrator of your personal data is the Zarzad Patacu Kultury i Nauki sp. z 0.0. in Warsaw. The full text
of the Information Clause on the processing of personal data is available in the Cloakroom area and may be
reviewed during the preparation of the Protocol.

. Complaints or comments may be sent to: zarzad@pkin.pl.

. These Regulations enter into force on /M O()- 2025 r.



